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IL DIRIGENTE 

 

VISTA la nota del MI protocollo n. 34778 del 14/06/2023, sulle utilizzazioni e assegnazioni 

provvisorie del personale docente, educativo e A.T.A. per l’anno scolastico 2023/2024, che 

proroga le disposizioni del CCNI, sottoscritto in data 08/07/2020 anche per il corrente anno 

scolastico e in particolare l’articolo 14 concernente la copertura dei posti disponibili e/o vacanti 

dei DSGA; 

VISTA la nota protocollo n. 3632 del 29/06/2023, con la quale l’A.T. di Como chiedeva ai 

Dirigenti Scolastici delle Scuole statali di Como e provincia di individuare un assistente 

amministrativo interno al quale affidare le funzioni di DSGA per l’anno scolastico 2023/2024 

secondo quanto previsto dall’articolo 14, commi 1 e 2, del CCNI relativo alle utilizzazioni e 

assegnazioni provvisorie sopra indicato; 

VISTO, poi, l’articolo 14, comma 3, del CCNI sopra citato; 

VISTO l’atto protocollo n. 2725 del 04/07/2023 del Dirigente Scolastico dell’IC di Albavilla, con 

il quale, una volta accertata la disponibilità dell’interessata, la signora Galoppo Onelia, assistente 

amministrativo a tempo indeterminato titolare presso detto Istituto Comprensivo, è stata 

nominata quale DSGA per l’anno scolastico 2023/2024; 

VISTO l’atto protocollo n. 4005 del 17/07/2023, con il quale l’A.T. di Como ha disposto la 

pubblicazione dell’elenco degli assistenti amministrativi titolari nel proprio istituto nominati dai 

Dirigenti Scolastici in qualità di DSGA per l’anno scolastico 2023/2024; 

CONSIDERATO: a) che la signora Galoppo Onelia, con atto sottoscritto in data 20 ottobre 2023, 

ha comunicato le proprie dimissioni dall’incarico di DSGA presso l’IC di Albavilla per motivi di 

salute; b) che presso l’Istituto Comprensivo di Albavilla il posto da DSGA risulta nuovamente 

disponibile per l’intero anno scolastico; c) che la Dirigente scolastica del predetto Istituto, dopo 

aver verificato la non disponibilità da parte del personale interno a svolgere detta funzione, ha 

chiesto a questo AT, di verificare tramite interpello la disponibilità da parte di altri soggetti a 

ricevere detto incarico; 

 

VISTA l’Intesa regionale siglata in data 12 luglio 2023 in merito ai criteri per la compilazione 

delle graduatorie per la copertura dei posti vacanti di D.S.G.A. per l’anno scolastico 2023/2024, 

con particolare riferimento all’articolo 14, comma 4, del citato CCNI; 

 

VISTO il verbale di intesa sottoscritto tra l’USR Lombardia e le organizzazioni sindacali in data 

19 settembre 2023, che fornisce indicazioni volte ad ovviare alla carenza di personale da 

utilizzare nel profilo professionale di direttore dei servizi generali ed amministrativi per l’anno 

scolastico 2023/2024; 

 

PRECISATO che il presente atto è volto unicamente ad acquisire le manifestazioni di interesse 

a svolgere l’incarico di cui si tratta, graduando gli eventuali aspiranti in conformità ai criteri di 

cui alle intese sopra citate, sicché non costituisce vincolo al conferimento dell’incarico, che, 

comunque, sarà effettuato dalla Dirigente dell’IC di Albavilla in presenza delle relative condizioni; 
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INTERPELLA 

 

al solo fine indicato nella premessa: 1) gli assistenti amministrativi di cui all’intesa regionale 

siglata il 12 luglio 2023 che definisce i criteri di compilazione delle graduatorie per la copertura 

dei posti di DSGA per l’anno scolastico  2023/2024; 2) gli assistenti amministrativi di cui ai punti 

dal 17 al 22 del verbale d’Intesa del 19 settembre 2023 nell’ordine di seguito indicato: a) 

assistenti amministrativi immessi in ruolo a decorrere dall’anno scolastico 2023/24 che dichiarino 

la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA sul posto disponibile, il cui servizio è valido ai fini 

del periodo di prova qualora non già terminato; b) assistenti amministrativi non di ruolo che già 

abbiano svolto l’incarico di DSGA nell’anno scolastico 2022/23 e che, già nominati o chiamati in 

ordine di graduatoria per il conferimento di una supplenza relativa al profilo di appartenenza, 

dichiarino la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA sul posto disponibile, a condizione che 

siano in possesso del titolo di studio previsto dalla Tabella B allegata al CCNL comparto scuola 

del 29.11.2007 (laurea specialistica in giurisprudenza; in scienze politiche sociali e 

amministrative; in economia e commercio o titoli equipollenti); c) candidati inseriti nelle 

graduatorie di istituto del profilo di assistente amministrativo nel rispetto della posizione 

occupata dai medesimi all’interno delle stesse e a condizione che abbiano già svolto l’incarico di 

DSGA nell’anno scolastico 2022/23, che siano in possesso del titolo di studio previsto dalla 

Tabella B allegata al CCNL comparto scuola del 29.11.2007 (laurea specialistica in 

giurisprudenza; in scienze politiche sociali e amministrative; in economia e commercio o titoli 

equipollenti) e che dichiarino la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA sul posto disponibile; 

d) candidati inseriti nelle graduatorie di merito del concorso indetto con DDG n. 2015 del 20 

dicembre 2018, prioritariamente dello stesso USR e, in subordine, di altro USR; e) assistenti 

amministrativi non di ruolo che, già nominati o chiamati in ordine di graduatoria per il 

conferimento di una supplenza relativa al profilo di appartenenza e a condizione che siano in 

possesso del titolo di studio previsto dalla Tabella B allegata al CCNL comparto scuola del 

29.11.2007 (laurea specialistica in giurisprudenza; in scienze politiche sociali e amministrative; 

in economia e commercio o titoli equipollenti), dichiarino la disponibilità ad accettare l’incarico 

di DSGA sul posto disponibile; f) candidati inseriti nelle graduatorie di istituto del profilo di 

assistente amministrativo, nel rispetto della posizione occupata dai medesimi all’interno delle 

stesse e a condizione che siano in possesso del titolo di studio previsto dalla Tabella B allegata 

al CCNL comparto scuola del 29.11.2007 (laurea specialistica in giurisprudenza; in scienze 

politiche sociali e amministrative; in economia e commercio o titoli equipollenti), che dichiarino 

la disponibilità ad accettare l’incarico di DSGA sul posto disponibile. 

 

Le manifestazioni di disponibilità a ricevere l’incarico dovranno pervenire a questo Ufficio entro 

l’11/11/2023 alle ore 10.00 all’indirizzo mail usp.co@istruzione.it utilizzando il modulo 

allegato. 

IL DIRIGENTE  

Giuseppe Bonelli 
 
Allegato:  

• Modello Partecipazione Interpello DSGA 
 
 
 
Responsabile del procedimento: Giuseppe Bonelli 
 

Referente: MQ/Ss  

mario.quaglia@istruzione.it 

salvatore.santese@posta.istruzione.it 
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